Masseur-Kinésithérapeute H/F

Le Centre Médical d’Oussoulx est un Etablissement de Santé Privé d’Intérét Collectif (E.S.P.I.C.) & but non
lucratif de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR), situé a Couteuges en Haute-Loire. Le Centre accueille
des patients dont les pathologies sont diverses (Neurologie, Traumatologie, Soins palliatifs, Polypathologie,
Gériatrique, Démence et troubles du comportement) provenant essentiellement des établissements de soins
régionaux et locaux.

Nous recherchons un Masseur-Kinésithérapeute H/F pour venir compléter notre équipe de rééducation.
Vos missions :

o Elaborer un diagnostic kinésithérapique : se référer au diagnostic médical, a I'historique et & I'examen
clinique, réaliser des tests de force musculaire, de posture etc. (bilan des déficiences) ;

o Etablirles objectifs de soins, le programme de traitement et le choix des actes de masso-kinésithérapie
a mettre en ceuvre ainsi que leur fréquence ;

e Rééduquer, de facon individuelle et collective, au moyen d’actes de kinésithérapie (12/14 patients par
jour) ;

e Contribuer a la prévention, I'éducation et I'information de la personne et de son entourage en vue de
rééducation, d’adaptation de I'environnement et de dépistage ;

e Prendre connaissance chaque matin des prescriptions médicales et des transmissions au sein du SMR ;

e Concevoir et rédiger le dossier informatisé du patient afin d’assurer le suivi et la continuité des soins ;

e Tracer les soins et codifier les actes PMSI ;

e Participer aux réunions de service

e Transmettre I'information écrite et orale / Participe au STAFF pluridisciplinaire du suivi du patient ;

e Coordonner ses soins et travaille en étroite collaboration avec I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire
(médecin, cadre, IDE, AS, ergothérapeute, éducateur sportif, diététicienne, assistante sociale,
psychologue, hygiéniste, secrétaire médicale)

La démarche Qualité :

e Participer a I'évaluation des pratiques professionnelles ;

e Participer a des groupes transversaux et projets liés au cceur de métier au sein du Centre ;
e Participer a I'élaboration, la mise en place et I’évaluation des procédures ;

e Collaborer a I'observation des pratiques professionnelles et a leur évaluation ;

e Participer a des formations internes ou externes ;

e Utiliser les connaissances acquises ;

e Partager ses connaissances avec ses collégues.

Votre savoir-faire :

e Evalue les potentiels fonctionnels de la personne et identifier les situations de handicap en tenant
compte des facteurs psychologiques, sociaux et environnementaux ;

e Choisit le mode de prise en charge du patient, soit en salle de rééducation, en chambre ou dans le
couloir en fonction du diagnostic kinésithérapeutique et du service de soins ;

e Choisit les actes et les techniques qui lui paraissent les plus appropriés (décret de compétences du
03/11/2008, art R4321-59) adaptées aux situations de soins et de prévention en respectant les
protocoles d’hygiene et les régles de bonnes pratiques ;

e Crée une relation de confiance avec le patient et son entourage ;

e Faire preuve d'écoute, de dialogue et de discrétion ;

e Faire preuve de patience, de pédagogie, de respect, d'empathie et de bienveillance ;

¢ Informe, conseille le patient et I’'entourage en vue d’'une démarche d’autonomisation et le retour a
domicile ;



e Evalue la qualité des pratiques et des résultats des actions masso-kinésithérapeutiques avec la
collaboration du patient, de son entourage et des professionnels de santé ;

¢ Organise son travail en fonction des priorités ;

e Travaille en équipe pluridisciplinaire ;

o Utilise les équipements et les matériels de kinésithérapie ;

e Analyse, synthétise les informations sur la situation du patient.

Vos connaissances

e Savoir-faire en kinésithérapie

e Psychosociologie du handicap

e Disciplines médicales et scientifiques du domaine d’activité
e Démarches, méthodes et outils de la qualité

e Exercice, organisation et actualités professionnelles

e Santé publique

e Ethique et déontologie.

Si vous étes titulaire du Dipléme d'Etat MK, que vous aimez le travail en équipe et que vous avez envie de
venir partager nos valeurs humaines tout en contribuant au bien-étre de nos patients, alors ce poste est fait
pour vous !

Vos conditions de travail :

- Annualisation du temps de travail — semaine de 4 jours
- CSE dynamique

- CCN 51 | FEHAP

- Mise a disposition d’un logement

- Repas pris sur place

- Equipe pluridisciplinaire dynamique et bienveillante

- Cadre de travail agréable

Vos conditions de rémunération :

- a partir de 37 500€ brut/an variable selon profil
- Statut cadre

- Reprise de I'ancienneté

- Prime décentralisée

- Eligible au SEGUR

Envoyez votre candidature a gestionrh@centre-medical-oussoulx.fr



mailto:gestionrh@centre-medical-oussoulx.fr

